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•Oasis of the Seas: el 
mayor crucero de 
pasajeros del mundo.

•Para hacerlo girar, se 
necesitan más de 2.000 
tripulantes. El tiempo 
corre.



• Sólo hay 10 horas para 
vaciar y reabastecer 
esencialmente una 
pequeña ciudad. 

•Por si fuera poco, el 
servicio de limpieza 
tiene que entregar 
2.700 camarotes a los 
nuevos huéspedes.



• Es una orquestación de 
todas las operaciones. 
Todo tiene que estar 
ajustado hasta el último 
minuto.                  

•Vicepresidente de Royal 
Caribbean 



• “En ciertos
respectos el pastor

ocupa una posición semejante 
a la del capataz de una cuadrilla 

de trabajadores o del capitán 
de la tripulación de un buque.

• Se espera que ellos velen 
porque los hombres que están a 

su cargo hagan correcta y 
prontamente el trabajo a ellos 

asignado…”.
Obreros Evangélicos, pág. 208



La Vieja Nave de Sión



• Las largas demoras cansan a los 
ángeles… Es más excusable tomar a 
veces una decisión equivocada que 
estar de continuo en una posición 
vacilante, inclinados a ratos en una 
dirección, luego en otra. 

•Ocasionan más perplejidad y 
abatimiento la vacilación y la duda 
que el obrar a veces con demasiada 
premura. 

Liderazgo Cristiano, pág. 68





1. Misión a la Deriva









En general, se cree que 
la enfermedad se 
produce cuando las 
señales relativas al 
movimiento, que 
proceden de diversas 
partes del cuerpo, 
proporcionan 
información 
contradictoria.
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Los humanos sólo ven lo que es 
visible a los ojos, pero el Señor 
ve en el corazón. 1 Sam 16:7, CEB
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Es un 
Ventilador

Es una 
Pared

Es una 
Soga

Es un 
Árbol

Es una 
Serpiente

Es una 
Lanza



Incapacidad o 
Falta de Voluntad 
para Cambiar de 
Dirección.
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“Ninguna organización está exenta de 
que su misión esté a la deriva, por muy 
elevada que haya sido su misión 
original. Se necesita una vigilancia y una 
renovación constantes para que una 
organización mantenga el rumbo de la 
misión, porque las organizaciones, por 
naturaleza, son propensas a la 
obsolescencia y la irrelevancia. Por lo 
tanto, se debe instituir una revisión y 
evaluación periódicas para comprobar 
la eficacia de la misión como iglesia.

G. T. Ng



1. Misión a la Deriva

2. Fractura de la Misión







"Hay que intentar resolver 
los conflictos en este 
mundo a través de la 
negociación de la 
diplomacia".
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¿Querrías?



Desacuerdo y 
División



DESOBRE LA CUBIERTA

AMOR

SIN MENSAJES
CONTRADICTORIOS!

POR DEBAJO DE LA CUBIERTA



ABOVE 
DECK

BELOW 
DECK

LOVE UNITY

NO MIXED MESSAGES!
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Están dejando caer palabras que 
si consideraran que saben que 
son la misma línea sobre la cual 
Satanás está trabajando para 
crear disensión y separar los 
corazones". 

DIVISIÓN

UNIDAD

LUCHA

DESOBRE LA CUBIERTA

AMOR

POR DEBAJO DE LA CUBIERTA

"Algunos que piensan que 
realmente están haciendo la 
obra del Señor son traidores en 
la causa. 



1. Misión a la Deriva

2. Fractura de la Misión

3. Cambio de Misión









Muchos jóvenes no han sido llamados a liderar antes. Si alguna vez 
necesitábamos a los jóvenes antes, ciertamente los necesitamos 
ahora.  

[Esta pandemia] ha demostrado la importancia de la generación más 
joven en nuestras iglesias. Necesitamos desesperadamente su 
innovación y liderazgo ahora. La mayoría de nuestros jóvenes 
muestran una increíble facilidad con las redes sociales y la tecnología. 

Gary Blanchard, “If We Ever Needed the Church Before.” Ministry, June 2020
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2do Pentecostés 
(Hechos 10)

Había llegado el tiempo en que la 
iglesia de Cristo debía em-
prender una fase enteramente 
nueva de su obra. Debía abrirse la 
puerta que muchos de los judíos 
conversos habían cerrado a los 
gentiles…



2do Pentecostés 
(Hechos 10)

…Y de entre éstos los que 
aceptaran el Evangelio habían 
de ser considerados iguales a los 
discípulos judíos, sin necesidad 
de observar el rito de la 
circuncisión”.

Hechos de los Apóstoles, 112



1. Fase completamente 
nueva del ministerio a 

ser introducida



Los 7 Cambios
de Tony 
Morgan

2020, Abril, 15
“Los Siete Cambios que la Iglesia debe 
Hacer debido al Coronavirus

7 CAMBIOS NECESARIOS EN LA IGLESIA PARA 
CONFIGURAR LA NUEVA NORMALIDAD

HOY FUTURO

Análogo Digital

Enseñando Equipando

Recogiendo Conectado

Global Local

Gastos Excesivos Generosidad

Complejidad Simplificar

Asistencia (Observadores) Conexión



El mayor problema con el enfoque de 
"vuelta a la normalidad" es que el 
mundo ha cambiado significativamente. 
El mundo pre-cuarentena y el mundo 
post-cuarentena no son lo mismo. Las 
iglesias no pueden ministrar eficazmente 
usando métodos para un mundo que ya 
no existe.
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“Todo lo que hay sobre la tierra debe ser 
revolucionado... Dios guiará a Sus 
mensajeros en la adopción de nuevos 
métodos para captar la atención de los 
hombres y convencer de Su juicio. Él dará 
habilidad y comprensión ... para captar la 
atención de la gente. ¿Quién vendrá al 
frente para ayudar en esta gran obra?

The Gospel Herald, 1 de diciembre de 1901, 
párrafos 16-18.



1. Fase completamente 
nueva del ministerio a 

ser introducida

2. Puertas de la igualdad 
por abrir.



a. no forzar
b. no prohibir
c. no excluir



a. No Forzar

“¡Mira! Yo estoy a la puerta y llamo. Si oyes mi voz y 
abres la puerta, yo entraré y cenaremos juntos como 
amigos”.

Apoc. 3:20 NTV

• “El Señor no fuerza a nadie a ocuparse en su obra; pero 
a todos los que se ponen decididamente de su lado, les 
dará una mente recta. Bendecirá a todos los que 
trabajen con el espíritu con que Él trabaja”. 

Testimonio para la Iglesia, T6, pág. 476



b. No Prohibir

“Jesús le dijo:—¡No lo detengan! Todo el que no está 
en contra de ustedes está a su favor”.

Luke 9:50

“Dios escoge a sus mensajeros, les da su mensaje; y 
dice: “No se los impidáis”. Deben introducirse nuevos 
método. El pueblo de Dios debe despertar a las 
necesidades del tiempo en el que están viviendo”. 

Reflejemos a Jesús, pág. 242



c. No Excluir

“Ya no hay judío ni gentil,[a] esclavo ni libre, hombre ni mujer, 
porque todos ustedes son uno en Cristo Jesús”.

Gal. 3:28

"Se han construido muros de separación entre los blancos y los 
negros. Estos muros de prejuicio caerán de sí mismos como lo 
hicieron los muros de Jericó, cuando los cristianos obedezcan la 
Palabra de Dios, que les impone el amor supremo a su Hacedor 
y el amor imparcial a su prójimo. Por el amor de Cristo, 
hagamos algo ahora". 

Southern Work, 42





'Exiliados voluntarios', Norman Manley, Ministro 
Principal de Jamaica, en su visita a Birmingham, 1961

http://www.bbohp.org.uk/video/norman-manley.html






CONGRUENCIA ENTRE LO QUE DECIMOS Y LO QUE 
LA GENTE VE



1. ¿Qué nuevas direcciones 
debemos intentar?

2. ¿Qué gente nueva 
deberíamos incluir?

3. ¿Qué diferencias de opinión 
podemos abrazar y seguir 
unidos?
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1. ¿Qué nuevas direcciones debemos 
intentar?
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Si no nos hacemos estas 
preguntas, seremos La Iglesia 
Que Enfermó A Jesús.

LA IGLESIA QUE 
ENFERMÓ A 

JESÚS
Estudio sobre Apocalipsis 1-3

“La Iglesia de Laodicea”
PARA LA JUVENTUD

Por La Tía Connye


