SelLD-9206 Administrando |a
oficina del Presidente

por Artur Stele, PhD

Seventh-day
Adventist Church




depbemos Ir a quienes lo tienen; para
conocer sus placeres, debemos ir a
guienes lo buscan: los dolores del poder
son reales, sus placeres son
imaginarios.”

Charles Caleb Colton, 1825
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mejores corazones, como el vino
las cabezas mas fuertes.

Ningun hombre es lo
suficientemente sabio, ni lo
suficientemente bueno para que
se le confie un poder ilimitado."
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It All Starts With the Election
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However, the Election itself
does not make one a Good
Leader
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Importance of Mentoring, Assisting,
Coaching, Briefing, Input
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Los lideres recién elegidos suelen estar mas
abiertos a consejos, orientacidn, aportaciones,
asesoramiento durante las dos primeras
semanas de su eleccion.

Leccion de los presidentes de las universidades:
"Una hora en las residencias a principios de
septiembre vale un mes en mayo"
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B 55 20 Los*
de las confe

para recibir capacitaci
e organizar la
jecutiva apropiada para

capaC|taC|on S

‘uncionar

rencias/nr

j0S recién elegidos
isiones/campos
On seran

los funcionarios recién elegidos de las
conferencias/misiones/campos.
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Responsabilidad clave del presidente:
*asegurar que la organizacion siga su
mision, politicas y procedimientos

* guiar y supervisar el trabajo de los
departamentos *

*Asegurar la salud financiera de la organizacion
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B 40 30 Presidente de la Division-Deberes y Relaciones-El
presidente de la division es el primer oficial colocado en |la
supervision administrativa general de todas las actividades de
la division. Como vicepresidente de la Conferencia General es
un funcionario de la Conferencia General, responsable ante
ese organo de la administracion de la labor de acuerdo con los
planes y programas votados por el periodo de sesiones de |a
Conferencia General y/o el Comité Ejecutivo de la Conferencia
General y de acuerdo con los planes y politicas acordados por
el comité ejecutivo de la division, del que es presidente. Es su
deber presentarse como consejero de los funcionarios de las
uniones o misiones adjuntas/areas locales, asi como de los
responsables de los departamentos e instituciones de la
Ay oy
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B 40 35 Secretario y Tesorero de la division/jefe de finanzas -
Deberes y relaciones - Asociados con el presidente como
oficiales ejecutivos estan el secretario y el tesorero/jefe de
finanzas. Es el deber de estos oficiales llevar a cabo el trabajo
de acuerdo con los planes y programas votados por la Sesion
de la Conferencia General, y/o el Comité Ejecutivo de |a
Conferencia General y de acuerdo con los planesy politicas
acordadas por el comité ejecutivo de la division. El secretario y
el tesorero/jefe de finanzas informaran al comité ejecutivo
después de consultar con el presidente. El tesorero/jefe de
finanzas sera responsable del sistema de contabilidad de Ia
division, de modo que los estados de ingresos y gastos puedan
ser suministrados mensualmente a la oficina del presidente.
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Una de las primeras cosas que deben hacer
los presidentes después de ser elegidos:

Empezar a desarrollar una vision en
oracion. Tomar varios dias de descanso
juntos como los tres oficiales, encontrar un
lugar tranquilo y conocerse, comenzar a
sofar con la organizacion en oracion.
Estudiar donde se encuentra Ia

organizacion / es ahora / necesita ser
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JPrepara tres descripciones de
trabajo
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. Nunca violes la cadena de mando,
nero haz saber a tus asociados que

ouedes

James L. Fisher
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JAprende a estar en todas

partes y en ninguna.
Cuantas mas reuniones de
comité asista, menos eficaz

sera.

James L. Fisher
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INunca dejes de aprender
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1 Nunca actues a causa de una ira
descontrolada:
La importancia de la inteligencia
emocional

J
Cociente EQ-Emocional Inteligencia
emocional

Seventh-day
Adventist Church




Es la habilidad de percibir, controlary
evaluar las emociones
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...incluso mas que el coeficiente
intelectual, su conciencia emocional y su
capacidad para manejar los
sentimientos determinaran su éxito y
felicidad en todos los ambitos de la vida,
incluyendo las relaciones familiares.

John Gottman
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...el maestro... por una palabra
impaciente, por una severa reprimenda,
puede cortar toda su influencia, y hacer
un fracaso de su trabajo.

Seventh-day
Adventist Church




Ningun hombre o mujer impaciente entrara
jamas en los tribunales del cielo. No
debemos permitir que los sentimientos
naturales controlen nuestro juicio. Muchos
se irritan rapidamente, y sus palabras son
agudas y amargas. Hieren los corazones de
los que los rodean, y hacen evidente que el
Espiritu de Cristo no permanece en sus
almas.

RH February 21, 1888 Par. 10
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No permitas que te provoquen, pero deja
que la razén inteligente controle tus
acciones. Pregunte de qué serviria ser
impaciente. Sélo gratificaria al enemigo y
confirmaria la opinidn de aquellos que
pensarian mal de ti. Puede, por una
conducta uniforme, probar que las palabras
de los malvados son falsas. No entres en
defensa propia, sino que pasa a cumplir con

tu deber con perseverancia.
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1Siempre espere al menos una
noche antes de enviar una carta
desagradable
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Si necesitas pelear, asegurate de
que estas luchando contra
problemas, no contra personas;
nunca personalices el combate
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JNunca comprometer
principios
JTen cuidado, si tienes un amigo en
el equipo
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. Escuchen a todos, y busquen a los
artistas mas tranquilos...

JRodéate de gente superior

1Sé especialmente amable con la gente
"pequena”. Conocer a la gente de

mantenlmlento etc...
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] Nunca vendas el derecho a
decidir
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J El presidente como lider
espiritual
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No te olvides de tu familia
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