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Propuesta:

Considerar algunas caracteristicas que
identifican a los lideres cristianos y su
aplicacion en el desempeno laboral de
acuerdo al modelo y ensenanza de
Jesus




Justificacion:

No basta que el lider -cristiano
conozca la forma adecuada de
proceder. ademas, es necesario
conocer la naturaleza de su liderazgo
y tener la capacidad de entender y
mantener clara su mision.




El fallecido periodista estadounidense
Walter Lippmann, en su columna Today
and Tomorrow, definié a los lideres de la
siguiente manera: Los lideres son los
custodios de los ideales de una nacidn,
de las creencias que ésta comparte, de
Sus continuas esperanzas, de la fe que
hace que una nacion no sea una mera
concentracion de individuos.






Mateo 20:20-28

20 Entonces se le acerco la madre de los hijos de Zebedeo con sus hijos,
postrandose ante él y pidiéndole algo.

21 El le dijo: ; Qué quieres? Ella le dijo: Ordena que en tu reino se sienten
estos dos hijos mios, el uno a tu derecha, y el otro a tu izquierda.

22 Entonces Jesus respondiendo, dijo: No sabéis lo que pedis. ;Podéis
beber del vaso que yo he de beber, y ser bautizados con el bautismo con
que yo soy bautizado? Y ellos le dijeron: Podemos.

23 El les dijo: A la verdad, de mi vaso beberéis, y con el bautismo con que
yo soy bautizado, seréis bautizados; pero el sentaros a mi derecha y a mi
izquierda, no es mio darlo, sino a aquellos para quienes esta preparado por
mi Padre.

24 Cuando los diez oyeron esto, se enojaron contra los dos hermanos.

25 Entonces Jesus, llamandolos, dijo: Sabéis que los gobernantes de las
naciones se ensenorean de ellas, y los que son grandes ejercen sobre
ellas potestad.

26 Mas entre vosotros no sera asi, sino que el que quiera hacerse grande
entre vosotros sera vuestro servidor,

27 y el que quiera ser el primero entre vosotros sera vuestro siervo;

28 como el Hijo del Hombre no vino para ser servido, sino para servir, y
para dar su vida en rescate por muchos.







CARACTERISTICAS
DE LOS LIDERES CRISTIANOS



@CREDIBILIDAD

ES LA PERCEPCION QUE LAS PERSONAS
UTILIZAN PARA DECIDIR SI CREEN O NO



S. Marcos 7:32-37

“Y le trajeron a uno que era sordo y que hablaba con
dificultad, y le rogaron que pusiera la mano sobre
él. Entonces Jesus, tomandolo aparte de la multitud, a
solas, le meti6 los dedos en los oidos, y escupiendo, le
toco la lengua con la saliva; y levantando los ojos al
cielo, suspird profundamente y le dijo: jEffata!, esto es:
iAbrete! Y al instante se abrieron sus oidos, y
desaparecio el impedimento de su lengua, y hablaba con
claridad. Y Jesus les ordeno que a nadie se lo dijeran;
pero mientras mas se lo ordenaba, tanto mas ellos lo
proclamaban. Y se asombraron en gran manera,
diciendo: Todo lo ha hecho bien; aun a los sordos hace
oir y alos mudos hablar”.



@CONFIANZA

PERMITE DISFRUTAR DE RELACIONES
PERSONALES SANAS



Eclesiastés 10:1

“Las moscas muertas hacen heder
y dar mal olor al perfume del
perfumista, asi una peqguena
locura al que es estimado como

sabio y honorable ”. RVR 1960




@ PERCEPCION DE UTILIDAD

La manera como percibimos las cosas
se convierten en nuestra realidad



Ecuacion del valor del servicio
-

Percepcién de utilidad
==

Experiencias vividas

Percepcion de valor




@ACCESIBILIDAD

Cristo mismo se revistio de
numanidad, para poder alcanzar a
numanidad. La divinidad necesitaba ©
a humanidad, porque se requeria tanto
o divino como lo humano para traer
salvacion al mundo”. (DTG 263).




29 Tan pronto como salieron de la sinagoga, Jesus fue
con Jacobo y Juan a casa de Simén y Andrés. ¥ La
suegra de Simon estaba en cama con fiebre, y en
seguida se lo dijeron a Jesus. 3! El se le acercd, la
tomo de la mano y la ayudo a levantarse. Entonces se
le quitd la fiebre y se puso a servirles.
32 Al atardecer, cuando ya se ponia el sol, la gente le
llevo a Jesus todos los enfermos y
endemoniados, 33 de manera que la poblacién entera
se estaba congregando a la puerta. 3% Jesus sand a
muchos que padecian de diversas enfermedades.
También expulsdé a muchos demonios, pero no los
dejaba hablar porque sabian quién era él.

S. Marcos 1:29-34




Cristo vino a poner la

salvacion al alcance de todos.
2JT pag.246




S. JUAN 3:16

“Porque de tal manera amd Dios al
mundo, que dio a su Hijo unigénito, para
gue todo aquel que cree en El, no se
pierda, mas tenga vida eterna”.



(5) SERVICIO

Es unarelacion basada en soluciones




S. Mateo 5:16

Hagan brillar su luz delante de todos, para que
ellos puedan ver las buenas obras de ustedes y
alaben al Padre que esta en el cielo.




Nuestro Padre celestial dirige todas las cosas con
sabiduria y justicia, y no debemos vivir descontentos ni
desconfiados, sino inclinarnos en reverente sumision.

El nos revelara sus designios en la medida en que su
conocimiento sea para nuestro bien, y en cuanto a lo
demas debemos confiar en Aquel cuya mano es
omnipotente y cuyo corazon rebosa de amor.

Si bien es cierto que Dios ha dado pruebas evidentes
para la fe, él no quitara jamas todas las excusas que
pueda haber para la incredulidad. Todos los que buscan
motivos de duda los encontraran. Y todos los que
rehusan, aceptar la Palabra de Dios y obedecerla antes
que toda objecion haya sido apartada y que no se
encuentre mas motivo de duda, no llegaran jamas a la
luz. CS pags.. 581-582




PROVERBIOS 3:6-9

“Nunca dejes de ser veraz vy
bondadoso. Aferrate a estas virtudes.
Escribelas en lo profundo de tu
corazon. Si deseas tener el favor de
Dios y de los hombres y fama de
buen juicio y sentido comun,
confia plenamente en el Sefior, nunca
confies en ti mismo. En todo lo que
hagas, pon a Dios en primer lugar y él
te guiarda y coronara de éxito tus
esfuerzos ”.




CONCLUSION:

El lider es entonces alguien que entiende
su vida como una oportunidad de servir a
otros como expresion de su servicio a
Dios. El lider verdadero es alguien quien, a
partir de una conexion viva con Dios, ejerce
una influencia Divina y  provoca
transformacion. Nehemias termina su libro
con una frase sencilla pero muy poderosa:

“Acuérdate de mi, Dios mio, para bien”,
Nehemias 13:31




