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“No importa si el mundo
sabe, ve o entiende, el unico
aplauso que debemos buscar

es el de las manos
traspasadas por los clavos”

R. Scott Rodin
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“La primera responsabilidad
del lider es definir la realidad.
La ultima es decir gracias. En
el medio de estas dos, el lider
es un siervo”

Max De Pree
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“Los lideres no infligen dolor,
lo soportan”.

“Los lideres no absorben el
reconocimiento, lo redirigen”

R. Scott Rodin
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“Algunos lideres se preocupan
por si mismos hasta una tumba
anonima, mientras que aqui y
alla algunos se olvidan de si
mismos hasta la inmortalidad”

Ralph Waldo Emerson
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“Un espiritu dispuesto a aprender es
el fruto principal de la humildad”

“La profundidad de nuestro caracter
determina el alcance de nuestra
influencia”

“Las decisiones que tomas hoy
determinan como acabaras manana”
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Boyd Bailey



“El orgullo se rehusa a ser
ensefado. La humildad se
rehusa a no serlo.”

Brian Houston
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“Sabiduria es el uso correcto del
conocimiento. Saber no es ser sabio.
Muchos hombres saben mucho, y
son los mas necios por eso. No hay
necio mas grande que un necio que
sabe. Saber como usar el
conocimiento es tener sabiduria”

Charles Spurgeon
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“Aquellos que saben la mayoria de
las veces son los que menos dicen”

“El liderazgo funciona con base
en la confianza. Cuando la
confianza desaparece, el lider
pronto lo hara”

Seventh-day Brad Lomenick
Adventist Church




“Usted puede ensefar lo que
sabe, pero reproducira lo que
usted es”.

Nicky Gumbel
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Asociacion/Mision
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Todo para todos
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iConozca las
necesidades!
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Cuento popular tanzano
“El mono y el pez”

Temporada de lluvias, inundaciones por doquier. Los animales
corrian a las colinas, las avalanchas llegaron tan rapido que
muchos se ahogaron, excepto los afortunados monos que treparon
a las copas de los arboles.

Desde alli, comenzaron a observar la superficie del agua donde los
peces estaban nadando y graciosamente saltando fuera del agua,

como si fueran los Unicos que estuvieran disfrutando de la
inundacion.

Uno de los monos reparo en los peces y grito a su companiero:

“Mira abajo, amigo, mira esas pobres criaturas, se van a ahogar.
éVes como luchan en el agua?
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“Si”, dijo el otro mono. “jQué lastima! Probablemente no alcanzaron
a escapar a las colinas porque parece que no tienen piernas. ¢COmo
podemos salvarlos?” “Tenemos que hacer algo. Acerquémonos a la
orilla del agua donde no es tan profundo como para cubrirnos y
podemos ayudarlos a salir”. Asi que los monos pusieron manos a la
obra. Comenzaron a atrapar peces, pero no sin dificultad. Uno tras
otro los sacaron del agua y los pusieron en tierra seca. Después de
un tiempo habia una pila de peces inmoviles tendidos en |a hierba.
Uno de los monos dijo: “éVes? Estaban agotados, pero ahora estan
durmiendo y descansando. Si no hubiera sido por nosotros, estas
pobres criaturas sin piernas se hubieran ahogado”. El otro mono
respondio: “Estaban tratando de escapar de nosotros porque no
podian entender nuestras buenas intenciones, pero cuando

despierten estaran muy agradecidos porque los hemos salvado”. from
Boyd Bailey
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Diferentes aproximaciones a la cultura

Teologia de restauracion
Cristo contra la cultura

Teologia de adaptacion
Cristo de la cultura

Teologia de correlacion
Cristo sobre la cultura

Teologia de confrontacion

Cristo transformando la cultura
Seventh-day

ick A Theology of Word & Spirit
AdventISt ChurCh Authority & Method in Theology
Donald G. Bloesch (2005) InterVarsity Press.




Modernidad:

confianza en la razon humana, la ciencia y
la |6gica
la primacia de |la razon

conocimiento real igual a conocimiento de
hechos.

Desde la moralidad judeo cristiana se
desarrollan las normas éticas en |la
sociedad
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Postmodernidad:

No hay verdad universal
Todo es subjetivo y relative. Incluso lo que se considera

“evidencia” y “logico” es dependiente de valor.

No hay medios objetivos sobre los cuales predicar
moralidad. La moralidad es relative.

El lenguaje es flexible y arbitrario. El texto tiene muchos
significados.
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Ser un loco por Cristo y un tonto para nadie
Logocentrismo y Postmodernismo

James W. Sire

_a interpretacion de un texto depende del
ounto de vista relativo y de los valores
narticulares del intérprete. Entender un texto
sobre |a base de |a relacion de vida de alguien
con este, es tener un preentendimiento.

La interpretacion no depende del texto externo
ni del autor.

Phillips, T. R., & Okholm, D. L. Christian apologetics in the postmodern world (p. 104). Downers Grove, IL: InterVarsity
Press.
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Postmodernidadl

¢Qué sigue?
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ESPIRITU SANTO — el
secreto de un ministerio
exitoso
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